Tabelas de reten¢ao 2024

Acores

Tabelas aplicaveis entre 1 de outubro e 31 de dezembro de 2024

Tabela | - Trabalho dependente
N3ao casado sem dependentes ou casado dois titulares

Taxa Parcela adicional
Remuneragao mensal (€) |marginal Parcela a abater (€) a abater por
maxima dependente (€)
Até 861,001 0,00% 0,00 0,00
Até 959,001 9,10% 9,10% x 2,60 x( 1192,17 -R) 21,43
Até 1032,00) 11,55% 11,55% x 1,35 x( 146336 -R) 21,43
Até 112500 11,55% 67,23 21,43
Até 1175,00) 15,40% 110,54 21,43
Até 1769,00( 17,50% 135,21 21,43
Até 2057,00f 22,40% 22191 21,43
Até 2408,00f 24,85% 272,30 21,43
Até 3201,00{ 27,10% 326,49 21,43
Até 5492,00 28,04% 356,40 21,43
Até 20021,00( 31,46% 544,59 21,43
Superior a 20021,00f 33,02% 856,42 21,43

Formula: (Remuneracao mensal x Taxa) - Parcela a abater - (Parcela adicional a abater x n® dependentes).

R = Remuneracao mensal.

Tabela Il - Trabalho dependente
Nao casado, com um ou mais dependentes

Taxa Parcela adicional
Remuneracao mensal (€) [marginal Parcela a abater (€) a abater por
maxima dependente (€)
Até 861,00 0,00% 0,00 0,00
Até 959,00 9,10% 9,10% x 2,60 x( 119217 -R) 34,29
Até 1032,000 11,55% 11,55% x 1,35 x( 146336 -R) 34,29
Até 1125,001 11,55% 67,23 34,29
Até 1175,001 1540% 110,54 34,29
Até 1769,00| 17,50% 135,21 34,29
Até 2057,00f 22,40% 22191 34,29
Até 2408,00f 24,85% 272,30 34,29
Até 320100 27,10% 326,49 34,29
Até 5492,00( 28,04% 356,40 34,29
Até 20021,00( 31,46% 544,59 34,29
Superior a 20021,00f 33,02% 856,42 34,29

Formula: (Remuneracao mensal x Taxa) - Parcela a abater - (Parcela adicional a abater x n® dependentes).

R = Remuneragao mensal.
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Taxa efetiva mensal
de retengdo no
limite do escaldo

0,0%
3,3%
5,0%
5,6%
6,0%
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21,6%
28,7%
n.a.

Taxa efetiva mensal
de retengao no
limite do escalao

0,0%
3,3%
5,0%
6,0%
6,0%
9,9%
11,6%
13,5%
16,9%
21,6%
28,7%
n.a
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Tabela lll - Trabalho dependente
Casado unico titular

Ykt Parcela adicional Taxa efetivamensal
Remuneragao mensal (€) Parcela a abater(€) aabaterpor de retengao no limite
maxima
dependente (€) do escalao
Até 1172,00 0,00% 0,00 0,00 0,0%
Até 1212,00 7,51% 87,99 42,86 0,3%
Até 1559,00f 10,01% 118,33 42,86 2,4%
Até 1912,00( 11,55% 142,33 42,86 4,1%
Até 2178,00| 14,13% 191,62 42,86 5,3%
Até 2671,00f 16,54% 244,11 42,86 7,4%
Até 3284,00/ 18,16% 287,38 42,86 9,4%
Até 5906,00| 21,51% 397,38 42,86 14,8%
Até 20 064,00 27,10% 727,72 42,86 23,5%
Superior a 20064,00) 33,02% 1915,22 42,86 n.a.

Férmula a aplicar: Remuneragao x Taxa - Parcela a abater - Parcela adicional a abater x n® dependentes.
R = Remuneragao mensal.

Tabela IV - Trabalho dependente
N3o casado ou casado dois titulares sem dependentes - Pessoa com deficiéncia

o ol Taxa efetivamensal

Remuneragiao mensal (€) Parcela a abater (€) de retencao no limite
maxima i
do escalao
Até 2 066,00 0,00% 0,00 0,0%
Até 2428,00( 22,40% 462,71 3,3%
Até 2680,00f 24,85% 522,21 5,4%
Até 2937,00| 27,10% 582,52 7,3%
Até 4 835,00 28,04% 609,97 15,4%
Até 20265,00f 31,02% 754,31 27,3%
Superior a 20 265,00f 32,55% 1064,36 n.a

Férmula a aplicar: Remuneragao x Taxa - Parcela a abater - Parcela adicional a abater x n® dependentes.
R = Remuneragao mensal.

Tabela V - Trabalho dependente
N3o casado, com um ou mais dependentes - Pessoa com deficiéncia
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gl Parcela adicional
Remuneracao mensal (€) Parcela a abater (€) aabater por
maxima
dependente (€)
Até 2281,00 0,00% 0,00 0,00
Até 2428,00f 22,40% 511,01 42,86
Até 3394,00f 24,85% 570,50 42,86
Até 3652,00f 27,10% 646,89 42,86
Até 6621,00( 28,04% 681,01 42,86
Até 20265,00( 31,02% 878,65 42,86
Superior a 20265,00) 32,55% 1188,70 42,86

Férmula a aplicar: Remuneragao x Taxa - Parcela a abater - Parcela adicional a abater x n® dependentes.
R = Remuneragao mensal.

Tabela VI - Trabalho dependente

Parcela adicional
~ Taxa marginal
Remuneragao mensal(€) Parcela a abater (€) aabaterpor
maxima
dependente (€)
Até 2 096,00 0,00% 0,00 0,00
Até 2727,00 17,50% 366,84 21,43
Até 3143,00| 22,40% 500,44 21,43
Até 3394,00| 24,85% 577,43 21,43
Até 5795,00f 27,10% 653,82 21,43
Até 6621,00( 28,04% 707,97 21,43
Até 20265,00f 31,02% 905,61 21,43
Superior a 20265,00f 32,55% 1215,66 21,43

Férmula a aplicar: Remuneragao x Taxa - Parcela a abater - Parcela adicional a abater x n® dependentes.
R = Remuneracao mensal.

Tabela VIl - Trabalho dependente
Casado unico titular - Pessoa com deficiéncia

Yararnergiant Parcela adicional
Remuneragao mensal (€) Parcela a abater (€) aabaterpor
maxima
dependente (€)

Até 2 868,00 0,00% 0,00 0,00
Até 4374,00( 16,54% 463,31 42,86
Até 6621,00f 18,16% 518,30 42,86
Até 6717,00 21,51% 640,63 42,86
Até 20 265,00 29,26% 987,78 42,86
Superior a 20265,00f 32,55% 1654,66 42,86

Férmula a aplicar: Remuneragao x Taxa - Parcela a abater - Parcela adicional a abater x n°® dependentes.
R = Remuneragao mensal.
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Taxa efetivamensal
de retencéo no limite
do escalao

0,0%
1,4%
8,0%
9,4%
17,8%
26,7%

n.a

Casado dois titulares, com um ou mais dependentes - Pessoa com deficiéncia

Taxa efetivamensal
de retencao no limite
do escalao

0,0%
4,0%
6,5%
7,8%
15,8%
17,3%
26,6%
n.a

Taxa efetivamensal
de retencao no limite
do escalao

0,0%
5,9%
10,3%
12,0%
24,4%
n.a
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Tabela VIII - Pensoes
Nao casado ou casado dois titulares

Taxa Taxa efetivamensal

Remuneragao mensal(€) | marginal | Parcelaaabater(€) de retencgao no limite
maxima do escalao

Até 861,00 0,00% | 0,00 0,0%

Até 959,00 9,10% | 9,1% x 26 x( 127519 -R) 1,3%

Até 1032,00f 11,55% | 11,55% x 1,35 x( 1589,34 -R) 3,1%

Até 1105,00( 12,55% | 97,20 3,8%

Até 1202,00( 18,40% | 161,85 4,9%

Até 1819,00( 18,50% | 163,05 9,5%

Até 2053,00| 22,90% | 243,11 11,1%

Até 2278,00| 24,85% | 283,15 12,4%

Ate 3364,00) 28,28% | 361,28 17,5%

Até 5775,00 29,25% | 393,91 22,4%

Até 18 150,00| 32,83% | 600,66 29,5%

Superior a 18 150,00 34,45% | 894,70 n.a.

Férmula a aplicar: Remuneracao x Taxa - Parcela a abater.
R = Remuneracao mensal.

Tabela IX - Pensoes
Casado unico titular

Taxa Taxa efetivamensal

Remuneragao mensal (€) | marginal| Parcelaaabater(€) de retencao no limite
maxima do escalao

Até 990,00 0,00% | 0,00 0,0%

Até 1032,00 9,10% | 9,1% x 1,713 x( 1592,06 -R) 0,6%

Até 1141,00 9,10% | 87,30 1,4%

Até 1487,00) 11,55% | 115,25 3,8%

Até 1834,00) 14,00% | 151,69 5,7%

Até 2250,00| 15,68% | 182,50 7,6%

Até 3153,00 19,88% | 276,99 11,1%

Até 3382,00f 22,84% | 370,23 11,9%

Até 6025,000 24,17% | 415,15 17,3%

Até 18 168,00 30,45% | 793,79 26,1%

Superior a 18 168,00 34,45% | 1520,50 n.a.

Férmula a aplicar: Remuneragao x Taxa - Parcela a abater.
R = Remuneragao mensal.

Tabela X - Pensoes
Nao casado ou casado dois titulares - Pessoa com deficiéncia
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Parcela adicional
a abater por

Taxa Taxa efetivamensal
Remuneragao mensal(€) | marginal| Parcelaa abater(€) e de retengao no limite
i deficiénciadas aescallo
Forgas Armadas
(€)
Até 2148,00 0,0% 0,00 0,00 0,0%
Até 2428,00 22,4% | 481,23 18,19 2,6%
Até 3189,00 24,9% | 540,72 18,19 7,9%
Até 4 489,00 30,5% 719,28 18,19 14,4%
Até 6561,00) 31,50% | 766,42 18,19 19,8%
Até 18 346,00| 34,85% | 986,21 18,19 29,5%
Superior a 18 346,00 36,57% | 1301,77 18,19 n.a.
Férmula a aplicar: Remuneragao x Taxa - Parcela a abater.
R = Remuneracao mensal.
Tabela XI - Pensoes
Casado unico titular - Pessoa com deficiéncia
Parcela adicional

Taxa S bsterpor Taxa efetivamensal
Remuneracdo mensal (€) | marginal | Parcelaa abater(€) pesioa i de retengao no limite

maxima deficibncludas do escalao

Forgas Armadas
(€)

Até 2793,00 0,0% 0,00 0,00 0,0%
Até 3260,00 16,9% | 472,02 36,38 2,4%
Até 3954,00 21,3% | 616,02 36,38 5,7%
Até 6204,00 25,7% | 788,99 36,38 13,0%
Até 17 989,00 32,9% | 1234,75 36,38 26,0%
Superior a 17 989,00 37,1% | 1994,71 36,38 n.a.

Férmula a aplicar: Remuneragao x Taxa - Parcela a abater.

R = Remuneragao mensal.

Referéncias

Despacho n.2 10466-B/2024, de 04.09.2024

Despacho n.2 1017-A/2024, de 25.01.2024 (revogado)
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